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le 04 Juin 2026, à Colombiers 

─ 

Madame, Monsieur, 

Dirigeants, joueurs, arbitres et parents de l'Ensérune FC,​
 

L’exercice 2025-2026 de l’Ensérune FC s’achève aujourd’hui. Depuis la saison dernière, nous avons 
décidé de modifier les dates de notre exercice comptable. Celui-ci commence le 1er juin et se 
termine le 31 mai de l’année suivante. En raison des nombreuses activités prévues en juin, et afin 
d’éviter de tenir une assemblée générale en juillet, une période peu propice en raison des vacances. 

Un club qui poursuit sa structuration et consolide ses bases 
Pour la troisième année consécutive, le club a stabilisé son nombre d’adhérents avec environ 360 
licenciés. Cette saison, nous comptions 328 licenciés FFF, auxquels s’ajoutent les tout-petits du 
groupe "Babys" ainsi que les licenciés FFSA (Sport Adapté). 

Dans la continuité des années passées, le club poursuit ses efforts en matière de formation. 8 
dirigeants et éducateurs du club ont participé cette saison à des formations certifiantes encadrées 
par la FFF. La formation des éducateurs reste un pilier fondamental de notre projet. Elle profite 
autant à ceux qui encadrent qu’aux licenciés, qui évoluent ainsi dans un environnement structuré et 
de qualité pour vivre pleinement leur passion.​
 

Un organigramme toujours fonctionnel 
L’organigramme du bureau du club, ainsi que celui mis en place depuis deux saisons, a une nouvelle 
fois porté ses fruits, bien qu’il reste perfectible. Je remercie notamment David Fonseca, Responsable 
Technique de l’école de foot, pour son travail avec l’ensemble des éducateurs de nos jeunes 
catégories. 

 

Le bilan sportif de la saison 
En Baby (foot initiation), coaché par Emma et Leila, cette catégorie a accueilli une dizaine d’enfants.​
​
En U6 (foot à 4), coaché par Justine et Hassan, le club a envoyé, chaque week-end, 1 à 2 équipes sur 
les plateaux du District. 

En U7 (foot à 4), coaché par Christian, Julie et Fred, le club a essayé non sans mal d’envoyer, 
chaque week-end, 1 équipe sur les plateaux du District. 

En U8 (foot à 5), coaché par Bastien et Lionel, le club a envoyé, parfois avec quelques difficultés, 
chaque week-end, 1 à 2 équipes sur les plateaux du District. 
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Les catégories U7 et U8 ont connu une saison compliquée en raison de nombreux départs de jeunes 
joueurs vers d’autres clubs, mieux équipés en termes de terrains. Concrètement, les U7 étaient 20 
la saison dernière. Lors du premier entraînement en septembre ils n’étaient que 4. Un grand MERCI 
donc aux coachs de ces catégories qui ont dû rebâtir. 

En U9 (foot à 5), coaché par Jérome et Nicolas, le club a envoyé, chaque week-end, 2 équipes sur les 
plateaux du District. 

En U10 (foot à 8), coaché par Brice et Roland, le club a envoyé, chaque week-end, 1 équipe sur les 
plateaux du District. 

En U11 (foot à 8), coaché par Dorian, Pierre, Gregory et Yann,  le club a envoyé, chaque week-end, 
1 équipe sur les plateaux du District. 

En U12 (foot à 8), coaché par Jean-Max, et Erhan, l’équipe qui a été promue en Départementale 2 à 
l’issue de la première partie de saison à connu des résultats plus compliqués en début de seconde 
seconde partie du championnat avant de terminer par 4 victoires consécutives, dont une contre les 
U13F du Montpellier Hérault.​
​
En U13 (foot à 8), coaché par David, Christian, Steven et Nicolas, nos jeunes ont évolué en 
Départementale 3 et se classent 5e. 

En U15 (foot à 11), coaché par Stéphane, Michel, Christophe, Claude et Hughes, nos jeunes ont 
évolué en Départementale 2 et se classent 4e. 

En U17 (foot à 11), catégorie créée cet été, coaché par Christian, Irvin, et Lorenzo, nos jeunes ont 
évolué en Départementale 2 et se classent 8e. Je tiens à remercier les coachs pour leur travail avec 
les présidents tout d’abord pour monter cette équipe et avec les jeunes tout le long de la saison. 

Nos Féminines Seniors (foot à 11), coachées tout d’abord par Mickael, Pascal et Evelyne, puis par 
Christian, Jean-Max et Matthieu, ont fini 6eme de leur championnat Territoire. Elles ont vécues 
une saison compliquée entre le changement de coachs, les blessures et surtout l’adaptation au foot 
à 11. Malgré cela, elles ont fait preuve de cohésion pour aller au bout de ce championnat à 11 qui, 
soyons en sûr, ne sera pas leur dernier. Bravo Mesdames ! 

Nos Seniors 1 (foot à 11), coachés par Florian, Benjamin et Mathieu, ont été repêchés en 
Départementale 3, l’été dernier, sont la belle surprise de la saison. Non pas qu’on ne croyait pas en 
leur capacité à rebondir mais ils sont allés au-delà de nos espérances. Ils se classent 4e sans être 
jamais descendu en dessous de cette place tout le long de la saison.​
​
Nos Seniors 2 (foot à 11), coachés par Michael, Armand et Jimmy, finissent en milieu de tableau de 
Départementale 5 en ayant alterné le presque bon et le moins bon. Avec un peu plus de sérieux, 
cette équipe pouvait espérer mieux. 

Pour les Seniors, de manière générale, on râle quand ils prennent un carton bête, font un mauvais 
match, perdent des ballons ou quittent le club house en oubliant de passer le balai… Mais je tiens à 
souligner à quel point nous sommes reconnaissant du travail accompli par le staff. Ce groupe a 
retrouvé les valeurs qui ont toujours fonctionné au sein du club : la convivialité et les copains. 

Nos Vétérans (foot à 11) ont vécu une meilleure saison que la précédente. Ils se classent 5e de leur 
championnat. 
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Nos Foot Loisir (foot à 11), ont poursuivi dans la lignée des saisons précédentes avec des 
entraînements et des matchs amicaux, toujours dans l’esprit “loisir”. 

Notre équipe de Foot Adapté (football à 8) vient de boucler sa troisième saison au sein du club. Ce 
beau projet, animé par Jean-Marc, Claude et Marie-Pierre fait partie des fiertés de notre 
association. 

Les plus… 
L'Ensérune FC, ce n'est pas seulement du football. C'est un club où règnent la convivialité, l'esprit 
familial et l'envie d'offrir toujours un peu plus à ses membres. Une identité forte que nous 
souhaitons absolument préserver. 

Nos équipes ont pris part à plusieurs tournois cette saison. Pour cette saison, le budget tournois 
s'élève à 1 733 €. 

Le club a organisé, à Colombiers, un tournoi U6-U9 le 4 avril dernier, regroupant 37 équipes de la 
région, plus une du 66 et une du 38. 

Le club organisera, à Colombiers, les 20 et 21 juin prochains le Challenge d'Ensérune pour la 5ᵉ 
année consécutive. Cette année, des clubs venant du 69, du 31, du 74 et du 13 seront présents. 

Le tournoi féminin, initialement prévu le 1ᵉʳ mai, a été annulé faute d'équipes suffisantes. 

Les Seniors, de leur côté, reconduisent pour la 4ᵉ fois leur tournoi à six, le 14 juin prochain, toujours 
à Colombiers.  

Le club a organisé un vide-grenier le 26 avril dernier, à la salle Marty de Montady. 

En juin dernier, nous avons eu l'honneur d'accueillir, pour la première fois, l'Assemblée générale 
d'été du District de l'Hérault de Football. L'événement s'est tenu le samedi 21 juin au matin, dans la 
cave du Château de Colombiers. Je remercie encore la municipalité de Colombiers pour la mise à 
disposition de la cave. Nous n'avons reçu, en retour, que des éloges de la part des instances de la 
FFF, mais aussi des clubs, tant sur l'organisation que sur le lieu atypique. 

Enfin, nous participerons aux festivités de Colombiers avec la traditionnelle Bodega, prévue les 26, 
27 et 28 juin. Un peu de repos suivra, avant de démarrer la nouvelle saison et la Bodega de 
Montady, fin août.​
​
De nouvelles personnes se sont manifestées récemment pour rejoindre le club en tant que 
dirigeants… et cela fait plaisir, car ne nous le cachons pas, le bénévolat devient de plus en plus rare 
dans la société actuelle.  
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Les moins… 
Cette saison, l'Ensérune FC a exclu une dirigeante de l'équipe féminine senior pour des problèmes 
de vestiaire. Nous avons également exclu une dirigeante U7 (pour propos injurieux) et un licencié U7 
(suite au comportement violent de sa maman). En cinq années de présidence, le comité directeur en 
place a exclu quatre personnes. Ce n’est pas quelque chose qu’on aime faire mais nous sommes et 
resterons intransigeants avec certains comportements. 

Concernant les licenciés, Une tendance croissante chez certains parents consiste à réduire le rôle de 
notre association à celui d'une garderie. C'est, une fois de plus, le reflet de notre société : on amène 
les enfants à la carte, en oubliant que prendre une licence représente un engagement, qui plus est 
dans un sport collectif. Si mon enfant n'est pas présent pour telle ou telle raison, cela pénalise 
également ses coéquipiers, qui risquent de se retrouver en sous-effectif le jour du match. Et je ne 
parle même pas de l'éducateur qui donne de son temps bénévolement et qui se retrouve à animer 
un entraînement pour 6 joueurs… En réalité, ce n'est plus un entraînement, c'est une garderie : à 6, 
on ne peut travailler aucun collectif.  

Il y a également eu un vol au sein du club. Une boîte de vignettes Panini pour une valeur totale de 
100 €. Nous n’avons pas pu identifier le ou les coupables mais une demande va être faite à la mairie 
pour installer à nos frais une caméra de surveillance au Club House.​
​

Les relations avec les mairies 

Cette année électorale nous a offert l'opportunité de rencontrer l'ensemble des maires sortants, 
ainsi que les candidats des trois communes, certains que, personnellement, je n'avais pas croisés en 
vingt ans au club. Nous avons eu leur écoute, mais avons-nous vraiment été entendus ? L'avenir 
nous le dira. Quelques promesses d'accompagnement ont en tout cas été formulées… ​
​
Concernant les relations avec les municipalités, je souhaite évoquer le traitement dont notre club a 
parfois été victime. Entendons-nous bien : chaque municipalité est libre de mener la politique 
associative qu'elle souhaite. Mais qu'on ne vienne pas me dire que toutes les associations sont 
traitées équitablement lorsque les faits démontrent le contraire. Quand on donne 10 euros à Pierre 
contre 4 euros à Paul, on ne peut pas parler d'équité. Quand on retire à un club un terrain quatre 
jours avant une rencontre, au risque de lui faire perdre celle-ci sur tapis vert, au profit d'un autre qui 
n'était pas initialement prévu, on ne peut pas parler d'équité. Et je pourrais citer bien d'autres 
exemples. 

Je pourrais évoquer également les critiques reçues par mail ou par téléphone, nous reprochant des 
demandes jugées trop exigeantes ou véhémentes. Je peux vous garantir que chacune de nos 
demandes est motivée par les règlements de la FFF et commence par « Pourriez-vous, s'il vous plaît 
» et se termine par « Merci ». 

En tant que présidents, notre engagement pour notre club est total. Nous nous efforçons toujours 
d'établir une communication respectueuse et constructive. C'est pour cela que nous attendons le 
même type de communication en retour.​
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​
Nous souhaitons simplement être écoutés et entendus afin de pouvoir travailler main dans la main 
avec les mairies car nous partageons un objectif commun : animer et enrichir la vie associative de 
nos villages, et c'est ensemble que nous pourrons le réaliser au mieux. 

La saison 2026-2027 
Pour la saison à venir, l’objectif sera de poursuivre la structuration du club et de continuer à faire 
progresser le niveau de notre école de foot et essayer d'être présent lors des finales du foot à 8. 

Côté Seniors garçons, on dit que l'appétit vient en mangeant et vu la belle saison réalisée nos 
garçons et leurs coachs ont faim. L’objectif affiché est le haut du tableau pour les 2 équipes.​
​
Pour les Seniors filles, l’objectif est de se réinscrire en championnat à 11 et de pérenniser le travail  
des dernières saisons.​
​
Le club souhaite également poursuivre ses catégories vétérans, loisirs et foot adapté. 

Pour la prochaine saison, le budget de fonctionnement du club ayant augmenté et  le prix de la 
licence a été légèrement revu à la hausse mais restera un des moins cher de la région : 

●​ 170 EUR des U14 aux Seniors 
●​ 150 EUR des U6 aux U13 
●​ 90 EUR pour les Babys 

L’augmentation sera atténuée par le retour Pass’Sport de l’Etat d’un montant de 70 €. Ce dispositif 
s’adresse aux jeunes de 6 à 17 ans bénéficiaires de l’ARS ainsi qu’aux étudiants boursiers. 

Nous terminerons en remerciant : 

●​ Les municipalités qui nous permettent de pratiquer notre sport dans de meilleures 
conditions possible et avec qui je le redis nous souhaitons travailler main dans la main. 

=> Comme évoqué l’an dernier, la qualité des infrastructures de notre club constitue 
un frein à son développement. Un frein que nous, dirigeants, ne pouvons surmonter 
sans le soutien des municipalités.  

●​ Nos sponsors pour le soutien qu’ils nous accordent. Sans leur générosité, notre club ne 
pourrait pas se développer. Qu’ils sachent que nous leur en sommes très reconnaissants. 

●​ Tous les bénévoles du club car sans eux il n’y a pas de club. 

Place maintenant à la prochaine saison, ensemble nous mettrons tout en œuvre pour qu’elle soit 
réussie. On compte sur vous tous pour y arriver. 

Merci de votre attention, 

Fabrice et Frédéric,​
​ Présidents de l'Ensérune FC 
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